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TDH

IRETITUTD TERRE DEE HOMMES

TERMO DE REFERENCIA (TdR) N° 01.2024
Contratacdo de pessoa juridica para realizacdo de Monitoramento do Projeto

O Instituto Terre des Hommes Brasil (Tdh), inscrito sob o CNPJ. 13.920.466/0001-57,
com sede localizada na Avenida Antonio Sales, 1885, sala 1203, Dionisio Torres,
Fortaleza, Ceara, Brasil, contrata consultoria especializada para monitoramento do
Projeto “Adolescentes e jovens como protagonistas da saude ambiental no nordeste
do Brasil”.

1. ANTECEDENTES:

O Instituto Terre des Hommes Brasil (TdH) € uma organizacao da sociedade civil que
trabalha h& 39 anos com a missao de desenvolver metodologias e capacidades para
garantia dos direitos de criancas, adolescentes e jovens, de forma duradoura e
sustentavel. O TdH Brasil desenvolve diversos projetos, como a prevencédo da
violéncia sexual, letalidade e do ato infracional; justica restaurativa, educomunicacao;
salde mental, advocacy, producdo de conhecimentos e projetos com tematicas
ambientais.

Atualmente, desenvolve o Projeto “Adolescentes e jovens como protagonistas da
saude ambiental no nordeste do Brasil”, que iniciou em 15.08.2023 e previsédo de
término em 15.02.2027. O objetivo geral do Projeto € garantir “os direitos dos
adolescentes e jovens de usufruir-se e adaptar-se em ambiente saudavel no nordeste
do Brasil”, tendo, ainda, como objetivos especificos:

1. A Coalizdo Fortaleza, como grupo-modelo, reforcada nas suas capacidades
profissionais e organizacionais, motivando mais jovens para o envolvimento
ambiental. Com a implementacdo do ano 1 do Projeto, a Coalizao foi criada e
intitulada Rede Ambiental de Valorizacdo de Ecossistemas em Restauracao
(Reaver).

2. Expandir a Coaliz8o Juvenil pela saude ambiental tornando-a ativa em 4
estados do Nordeste do Brasil.

3. Um conceito pedagdgico participativo de educacdo ambiental implementado
em 12 escolas de Fortaleza e disponibilizado como modelo para outras
escolas;

4. Jovens formados como multiplicadores para dar continuidade a Coalizdo a
longo prazo e de forma sustentavel.

2. JUSTIFICATIVA

Conforme os relatérios do Programa das Nac¢des Unidas para o Meio Ambiente
(PNUMA) de 2021, a degradacao ambiental ja afeta o0 bem-estar de aproximadamente
3,2 bilhdes de pessoas em todo o mundo. No Nordeste do Brasil, uma regiéo rica em
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biodiversidade, problemas ambientais tém prejudicado a saude ambiental e afetado
a vida da populacéo.

Em termos de fauna, o Nordeste abriga 5 dos 6 biomas brasileiros, com varias
espécies endémicas e animais ameacados de extincdo, sendo também um territério
de comunidades tradicionais.

Uma grande parte das pessoas afetadas pela crise climética no Brasil vive no
Nordeste e o baixo nivel de desenvolvimento socioeconémico na regiao torna-o
particularmente vulneravel as alteracfes climaticas. Das exploracbes agricolas
familiares, 50% estédo localizadas no Nordeste, onde ndo sé os longos periodos de
seca se intensificaram nas ultimas décadas, mas onde partes do territério correm o
risco de desertificacdo até 2050 (UNICEF 2022).

O acesso a agua e ao saneamento é particularmente inadequado no norte e nordeste,
nas camadas mais pobres da populacdo, nas areas indigenas e nas favelas urbanas
(UNICEF, 2020). Segundo o censo escolar (INEP, 2019), quase 40% das escolas
brasileiras ndo possuem estrutura basica para lavagem das maos, 26% nao tém
acesso ao abastecimento publico de agua e quase 50% nédo tém acesso a rede
publica de esgoto. A desigualdade regional € alta e a situagéo € ainda mais grave no
Norte e Nordeste: na Amazonia, 81% das escolas publicas ndo tém acesso seguro
ao abastecimento de agua.

A questdao ambiental no Brasil estd ligada a violacdo dos direitos de criancas e
adolescentes. O relatdrio "Criangas, Adolescentes e Mudancas Climéticas no Brasil",
publicado pelo UNICEF em 2022, alerta que aprox. de 40 milh6es de adolescentes
no Brasil estdo expostos a mais de um risco climatico ou ambiental e que as
mudancas climaticas ameacam a garantia de direitos fundamentais. O impacto é
maior sobre aqueles que ja vivem em situacdo de vulnerabilidade, como criancas e
jovens indigenas, criancas de comunidades tradicionais, negros, migrantes e
refugiados e, principalmente, meninas

No Brasil, de acordo com a lei, todos tém direito & educacdo ambiental (Lei n°
9795/1999). Esta é uma componente da educacao formal e ndo formal. Em Fortaleza,
a politica ambiental municipal determinou que os programas de educacdo ambiental
fossem firmemente ancorados nos curriculos das escolas municipais de ensino
fundamental e médio (Lei n® 10.619/17). No entanto, existem muitas lacunas na
protecdo dos jovens. Em muitas escolas publicas do Nordeste, ndo ha medidas
eficazes de educacéo ambiental, apesar das disposi¢cdes existentes. Como resultado,
0 potencial para capacitar os jovens como agentes de protecdo ambiental ndo esta a
ser concretizado.
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Além disso, a falta de acesso a informacéo viola o direito de criancas e jovens a
educacdo ambiental. Os conceitos sobre o meio ambiente e a crise climatica no Brasil
sdo muitas vezes distantes da realidade da vida dos jovens brasileiros. Ha déficits
significativos na forma como o governo aborda a questdo da educacdo ambiental com
0s jovens. Por isso, ela tem um papel importante ndo s6 na transmissdo de
conhecimento, mas também na conexdo com o cotidiano dos jovens brasileiros.

De acordo com uma pesquisa com jovens realizada pela Plan International em 2021,
44% ndo sabem o que é o Acordo de Paris e 81% ndo sabem onde encontrar
informacgdes sobre o0 assunto. No entanto, 98% dos inquiridos estédo preocupados com
as alteracfes climaticas, que estdo a ter um impacto negativo nos seus ambientes
imediatos e podem ser observadas em alguns casos. A pesquisa JUMA (Juventude,
Meio Ambiente e Mudancas Climaticas), que entrevistou mais de 5 mil jovens do
Brasil, aponta para a necessidade de se investir em educagao ambiental no pais: 98%
dos jovens acreditam que 0 meio ambiente € um assunto que diz respeito a todos,
mas poucos jovens falam com frequéncia sobre questdes ambientais, mesmo no
contexto da escola ou da universidade.

Para prevencdo e buscando contribuir para reverter esta problematica o Projeto
possui como principais componentes:

e Criacdo, ampliacdo e fortalecimento de Rede Juvenil pela Saude
Ambiental: inicialmente, sera constituida uma “Rede de Jovens” em Fortaleza
— CE. Posteriormente, os jovens serdo mobilizados em S&o Luis — MA,
Teresina — Pl e Natal — RN, ampliando e fortalecendo a Rede;

e Educacdo Ambiental: diversas acbOes de sensibilizagdo, mobilizagéo,
formacdo e desenvolvimento de intervencdes em 12 escolas publicas na
cidade de Fortaleza;

e Advocacy: desenvolvimento de advocacy (incidéncia politica), com o
envolvimento ativo dos jovens em Fortaleza;

e Formacao de jovens multiplicadores para conferir sustentabilidade a
Rede Juvenil: ao término do Projeto, apdés acompanhamento e formacéo dos
jovens, almeja-se que a Rede seja sustentavel e os jovens deem sequéncia na
sua operacionalizacao.

e Temas transversais: producdo de conhecimentos sobre tematicas
ambientais, desenvolvimento de plano de comunicacdo perpassam oS
componentes do projeto.

3. OBJETIVOS

Este Termo de Referéncia busca contratar consultoria, tendo como objetivo geral:
Monitorar o Projeto “Adolescentes e jovens como protagonistas da saude ambiental
no nordeste do Brasil”.
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Os seus objetivos especificos sao:

a) Definir uma linha de base! a partir dos 21 indicadores jA previamente
elaborados, alinhando com a equipe mecanismos e ferramentas para seu
acompanhamento ao longo da implementacédo do Projeto;

b) monitorar o alcance dos indicadores do Projeto, oferecendo suporte e
recomendacg0des para sua eficiéncia e eficacia;

c) evidenciar os resultados, efeitos, dificuldades e riscos na implementacéo do
Projeto e elaborar recomendacgdes para contribuir com os resultados previstos
do projeto.

4. PRODUTOS E PRAZOS

1 | Plano de Trabalho, incluindo, dentre outros, os fundamentos, | 1 més apds a
metodologia e o cronograma de implementacao. Nesse periodo | contratacdo
a consultoria vai se apropriar do projeto, reunir com a equipe do
Projeto e conhecer os documentos ja produzidos.
Elaboracéo da linha de base

2 | Um documento contendo a elaboracdo da linha de base do | 2 meses pés a
Projeto, a partir dos 21 indicadores do Projeto, incluindo | sua contratacdo
mecanismos e ferramentas para seu acompanhamento ao longo
da implementacdo do Projeto e realizar uma primeira medic¢ao.
Neste produto serd disponibilizado para consultoria analises
situacionais ja produzidas, relatorios e primeira versao da linha
de base produzido pela equipe do projeto.

Monitoramento continuo do projeto
3 | Um relatério de monitoramento do Projeto referente ao periodo | Até 30.09.2024
de 15.08.2023 a 15.08.2024, contendo documento de até 20
paginas e um resumo executivo de 05 paginas, no maximo,
incluindo os seguintes itens: resultados alcancados, evolugéo
dos 21 indicadores, efeitos, dificuldades, riscos e
recomendacdes para obtencao dos resultados do Projeto.
4 | Um relatério de monitoramento do Projeto referente ao periodo | Até 30.09.2025
de 15.08.2024 a 06.12.2025, contendo documento de até 20
paginas e um resumo executivo de 05 paginas, no maximo,
incluindo os seguintes itens: resultados alcancados, evolugao
dos 21 indicadores, efeitos, dificuldades, riscos e
recomendacdes para obtencao dos resultados do Projeto.

1 Alinha de base consiste na definicdo de ponto de partida de cada indicador do projeto, que sera
usado como referéncia para comparar o desempenho e sua eficacia ao longo do projeto
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5. METODOLOGIA
A metodologia serd definida pela equipe que sera responsavel pela realizacdo da
avaliacdo. No entanto, os pré-requisitos metodologicos devem ser atendidos:
a) assegurar a participacao da equipe envolvida no Projeto;
b) realizar um Workshop com a equipe do Projeto, com carga horaria maxima de
8h, antes da entrega dos produtos do item 4 deste TdR;
c) envolver representantes de parceiros do Projeto;
d) assegurar consulta aos beneficiarios do Projeto.
e) envolver contatos virtuais e/ou presenciais nas cidades de Teresina—PI, Sdo
Luis—MA e Natal-RN para os produtos 3 e 4 do item 4 deste TdR.

6. PROTECAO DE DADOS
A consultoria assinara termo de compromisso de confidencialidade das informacdes
gue foram acessadas durante a consultoria e respeitardo a politica do TdH Brasil de

protecéo de dados.

7. REQUISITOS E SELECAO DA CONSULTORIA
Serdo aceitas postulacbes de pessoas juridicas, incluindo profissionais com as
seguintes competéncias:

e Experiéncia de dois anos em monitoramento de projetos sociais,
demonstrada por intermédio de atestados, contratos, declaracdes ou
documentos similares;

e Conhecimentos basicos sobre linha de base, demonstrados por
certificados, atestados, declara¢cdes ou documentos similares;

e Conhecimentos basicos em tematicas relacionadas ao direito ambiental,
demonstrado por intermédio de certificados, declara¢cfes e/ou documentos
similares.

e E desejavel ter conhecimento na &area dos direitos das criancas e
adolescentes, demonstrado por intermeédio de certificados, atestados e/ou

documentos similares.
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e Disponibilidade para reunides virtuais e encontros presenciais em
Fortaleza, previamente agendados, entre segunda a sexta-feira, das 8h as
17h, durante todo o periodo da consultoria.

8. PAPEIS E RESPONSABILIDADES
De TdH:

e disponibilizar o projeto, planos, analises situacionais, relatérios e demais
documentos relacionados ao projeto;

e disponibilizar quatro técnicos da equipe do projeto para participar das sessfes
de trabalho;

e disponibilizar espaco fisico para reunides de trabalho.

Da Consultoria:

e elaborar metodologia para execucao da consultoria;

e compor equipe para execuc¢ao da consultoria;

e entregar documento preliminar até 10 dias antes do término dos prazos
descritos no item 4 deste TdR.

e respeitas as politicas de protecdo infantil, cédigo anticorrupcdo e demais
politicas de TdH;

e Cumprir os prazos descritos no item 4 deste Termo de Referéncia.

9. PROPOSTA PARA EXECUCAO DA CONSULTORIA

A proposta deverao ser enviadas para tdh@tdhbrasil.org e precisam conter:

a) A divisado do trabalho entre os integrantes da equipe, indicando o total de dias
de trabalho e valor hora.

b) Um cronograma;

c) Um orcamento detalhado;

d) Curriculos da equipe e suas comprovacdes, conforme indicados no item 7
deste Edital.

10.PRAZO DE INSCRICAO: até 24 de abril de 2024.

12 INFORMACOES COMPLEMENTARES

No dia 11.04, as 10h, horario de Brasilia, pelo link:
https://us02web.zoom.us/|/82832158817?pwd=R3k3S0paRkFsYXRYNXdNMi9JaTR
zUT09 havera sessdo para esclarecimentos sobre o presente TdR, para
interessados.
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Eventuais duvidas e/ou informacfes complementares deverdo ser enviadas para
tdh@tdhbrasil.org até 18.04.2024.

Fortaleza, 05 de abril de 2024.

o Jsdroa
Antonio Renato Gongalves Pedrosa
Presidente do Instituto TdH Brasil
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